T- T ( Instrukcje do kompletu dokumentéw ustugi -
Imeilax Zawnioskowanie o Swiadczenie rodzinne

ZWROT PODATKU

Drogi Kliencie,

przed Tobg komplet dokumentéw niezbednych do przestania pisma do Familienkasse. Wypetnij go zgodnie z ponizszymi instrukcjami i przeslij do
naszej centrali lub przekaz do najblizszego Punktu Obstugi Klienta.

Komplet zawiera:

O
O

O
O
O

Ankieta - wypetnij jg doktadnie i zgodnie z prawdg, podpisz we wskazanym X miejscu.

Ostatnie strony zatgcznikéw - prosimy podpisa¢ zgodnie z nastepujacymi wytycznymi: w miejscu oznaczonym
o W - podpisuje Wnioskodawca,
o R -podpisuje drugi rodzic,
o D - podpisuje petnoletnie dziecko

Zaswiadczenie o zatrudnieniu - Arbeitgeberbescheinigung / Bescheinigung des Arbeitgebers - powinien wypetnic
pracodawca rodzica pracujgcego w Niemczech. Dokument ten ma swojg waznos$¢ - nie powinien by¢ starszy niz 1 miesiagc.

Zalacznik do zaswiadczenia od pracodawcy (dotyczy tylko pracownikéw oddelegowanych) - powinien wypetnic¢ pracodawca
rodzica pracujgcego w Niemczech wykazujac okresy nieobecnosci / przerw w pracy: urlop, chorobowe, itp.

Zaswiadczenie/Bescheinigung - wypetnia pracodawca jesli zapewnia mieszkanie lub jesli pracujesz jako kierowca.

Zaswiadczenie o nauce dziecka - dotgcz w oryginale wypetnione i opieczetowane przez szkote lub uczelnie; dla kazdego dziecka,
ktére ukonczyto 18 lat. Jezeli dziecko w przeciggu ostatnich 6-ciu miesiecy zmieniato szkote prosimy dostarczy¢ zaswiadczenie réwniez
z poprzedniej szkoty oraz ksero Swiadectw.

Zaswiadczenie dotyczace skladu rodziny - dotgcz wypetnione i opieczetowane przez urzagd meldunkowy. Jezeli urzagd meldunkowy
nie wypetni tego dokumentu, prosimy pobra¢ z urzedu meldunki i przettumaczy¢ je przysiegle na jezyk niemiecki.

Mitteilung Uber den Zahlungsweg fiir Kindergeld - podpisz w miejscu wskazanym X - (podpisuje wnioskodawca), tylko jezeli
zostata wybrana ptatnos$¢ prowizyjna.

Vollmacht - Peinomocnictwo - podpisuje wnioskodawca w miejscu wskazanym X
Pismo in blanco - podpisz w miejscu wskazanym X - (podpisuje wnioskodawca), tylko jezeli zostata wybrana ptatno$¢ prowizyjna.
Umowa - wypetnij i podpisz w miejscu wskazanym X - jeden egzemplarz odeslij do nas wraz z kompletem pozostatych dokumentéw.

Do kompletu dotacz:

O

OO0 OO0 Ooooo oog

OoOooOogno

Akt matzeristwa na druku EU wielojezycznym, w kopii - w przypadku rozwodnikéw dokument musi by¢ z widoczng datg rozwodu.
Akty urodzenia dzieci na druku EU wielojezycznym, w kopii.

Anmeldung, Meldebestatigung, w kopii - potwierdzenie zameldowania, jezeli rodzic pracujacy na terenie Niemiec posiada tam
meldunek.

Dokument nadania Numeru Identyfikacyjnego w Niemczech lub inny dokument potwierdzajgcy ten numer, w kopii.
Kserokopie dowodéw osobistych wnioskodawcy oraz drugiego rodzica.
Kserokopie dowodéw osobistych dzieci lub paszportéw - jesli posiadaja.

Potwierdzenie konta wnioskodawcy lub wspétmatzonka, w kopii - dokument potwierdzjgcy numer rachunku oraz jego
wiascicela.

Abrechnung, w kopii - odcinki z wynagrodzenia za prace w DE za ostatnie 6 miesiecy.
Lohnsteuerbescheinigung, w kopii - karty podakowe za rok poprzedni.

Lohnsteuerabzug lub zaswiadczenie potwierdzajace obowigzek podatkowy, w kopii - dokument informujgcy o ograniczonym
lub nieograniczonym obowigzku podatkowym za okres o ktéry ubiegasz sie o Kindergeld

Kserokopie umowy o prace - jezeli jeste$ kierowcg zawodowym.
Kserokopie umowy o prace oraz spisu czynszu za ostatnie 6 miesiecy - jezeli wynajmujesz mieszkanie samodzielnie.
Zaswiadczenie o optacaniu sktadek na ubezpieczenie spoteczne, w kopii:

[0 Dwustronna kopia karty ubezpieczeniowej / Meldebescheinigung zur Sozialversicherung - jesli sktadki byty
odprowadzane w Niemczech.
Zaswiadczenie A1 - jesli sktadki byty odprowadzane w Polsce budéw - jezeli jeste$ pracownikiem budowlanym.

Potwierdzenie zamieszkania na terenie Niemiec:
Kopia umowy najmu oraz potwierdzenie optacania
Kopie decyzji odnosnie swiadczenia wychowawczego 800+, zasitku rodzinnego i RKO

Potwierdzenie czym zajmuje sie drugi rodzic przebywajgcy w Polsce (stosunek pracy / dziatalno$¢ / KRUS / ZUS / PUP, itp.)

Cena ustugi:

¢

ptatnos¢,z géry™: Ptatnos¢ prowizyjna:
Zawnioskowanie o $wiadczenie Kindergeld- 700 PLN ¢ 20% - jednak nie mniej niz 200€ pobierana od
pierwszego przelewu wyptaconego z FK
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Informacje na temat niemieckiego zasitku rodzinnego - KINDERGELD

Kindergeld to niemieckie $wiadczenie rodzinne przystugujace rodzicom na dziecko do 25 roku zycia (uczace sig, bedace na
utrzymaniu rodzicéw, niepetnosprawne), w przypadku gdy co najmniej jeden z rodzicéw pracuje na terenie Niemiec i w
Niemczech odprowadza podatki. O Kindergeld mozna starac sie dzieki temu rodzicowi, ktéry pracuje w Niemczech.

O Kindergeld mozna starac sie do 6 miesiecy wstecz. W trakcie sktadania wniosku jeden z rodzicéw musi by¢ zatrudniony
na terenie Niemiec.

Warunkiem do uzyskania prawa do Kindergeld jest posiadanie nieograniczonego obowigzku podatkowego Ilub
odprowadzonych sktadek na terenie Niemiec.

Kto posiada w Niemczech nieograniczony obowigzek podatkowy?

osoba zameldowana w Niemczech
osoba przebywajgca i pracujgca w Niemczech nieprzerwanie od co najmniej pé6t roku

¢ osoba, ktérej 90% dochodéw z danego roku stanowi dochéd niemiecki lub dochéd uzyskany w Polsce nie przekracza 3%
kwoty wolnej za dany rok (nalezy koniecznie rozliczy¢ podatek niemiecki, by urzad skarbowy moégt sprawdzi¢ proporcje
dochodoéw).

Jezeli twoje sktadki odprowadzone sg w Polsce powiniene$ przedstawi¢ potwierdzenie nieograniczonego obowigzku
podatkowego. Posiadanie ograniczonego obowigzku podatkowego jest réwnoznaczne z brakiem prawa do zasitku.

Jezeli Twoje sktadki odprowadzone sa w Niemczech to mimo posiadania ograniczonego obowigzku podatkowego mozesz sie
star¢ o Kindergeld.

Osoba, ktéra chce starac sie o Kindergeld lub jest w trakcie starania sie o Kindergeld powinien zawsze rozlicza¢ sie z podatku
niemieckiego, w innym wypadku Finanzamt nie wystawi mu niezbednego zaswiadczenia.

Zdarza sie, ze pracodawca posiada z Finanzamt za rok biezacy dokument Lohnsteuerabzug na ktérym moze by¢ informacja o
ograniczonym lub nieograniczonym obowigzku podatkowym (beschrankt/ unbeschrankt steuerpflicht). Jezeli go posiadasz - dotacz
go do dokumentow.

Kwoty zasitku rodzinnego:

0d 2023

1 dziecko 219 euro 219 euro

219 euro 219 euro
250 euro
3 dziecko 225 euro 225 euro
4 dziecko i kazde kolejne 250 euro 250 euro

2 dziecko ‘
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Jak zdoby¢ decyzje o przyznaniu lub nie przyznaniu prawa do zasitku rodzinnego w Polsce oraz
decyzje o Swiadczenie wychowawcze 800+?

Przede wszystkim musisz mieé Swiadomos¢, ze urzad nie wystawi Ci decyzji jesli nie sktadates wniosku o ustalenie prawa
do danego zasitku. Jesli w tym roku nie sktadate$ jeszcze wniosku o ustalenie prawa do zasitku rodzinnego i Swiadczenia 800+
w Polsce to zt6z wniosek za posrednictwem strony internetowej swojego banku lub za pomoca stron urzedowych. Ewentualnie
skorzystaj z opcji udania sie do wtasciwego dla Twojego miejsca zamieszkania Zaktadu Ubezpieczenn Spotecznych i ztozenia
wniosku.

Po rozpatrzeniu ztozonego przez Ciebie kompletnego wniosku urzad wystawi Ci decyzje lub informacje. Nastepnie wraz
z kompletem dokumentéw dostarcz nam kopie.

Dodatkowe uwagi:

Pamiegtaj aby o wszystkich zmianach informowac urzedy

Mozemy ztozy¢ Twoj wniosek bez decyzji odnosnie Swiadczen rodzinnych i wychowawczych
Bez decyzji urzad moze pomniejszy¢ Kindergeld o polskie Swiadczenia

Urzad moze pomniejszy¢ Swiadczenie zawsze jezeli nie przedstawia sie decyzji odmownych

L N A TN

Whioski w Polsce muszg by¢ sktadane kazdego roku, na kazde dziecko, ktére uwzgledniamy we wniosku o Kindergeld. Nie

zaktadaj z géry, ze jak Swiadczenie nie bedzie sie nalezato to nie trzeba ztozy¢ wniosku - urzad niemiecki wymaga decyzji

odmownych

¢{ Nie otrzymajg Panstwo wyréwnania z Familienkasse nie posiadajgc poprawnych decyzji lub informacji odnosnie
polskich $wiadczen

{ Zaswiadczenia nie sg zamiennikami decyzji!

Uwaga! Nie zwlekaj!

Familienkasse moze w kazdej chwili popros¢ o decyzje lub informacje w nich zawarte. Nawet do 5 lat wstecz. Jezeli nie bedziesz
mie¢ ani decyzji ani ztozonego wniosku to nie bedzie mozliwosci udzielenia petnej odpowiedzi do Familienkasse, a to oznacza, ze
Familienkasse moze poprosi¢ o zwrot czesci $wiadczenia za poprzednie miesigce, a nawet lata!

Jezeli nie posiadasz jakiegos dokumentu a chcesz abySmy mimo wszystko ztozyli wniosek - dopisz taka informacje
w uwagach na ankiecie. Robimy to jednak na Twojg odpowiedzialnos¢.

Otrzymujac korespondencje z zagranicznego urzedu przeslij nam jej czytelne zdjecie lub skan by$Smy mogli zweryfikowaé Twojg
sytuacje.




@ NIEMCY - RODZINNE KINDERGELD

ROK NUMER SPRAWY DATA REALIZAC]I
DATA PLATNOSCI DATA OTRZYMANIA TERMIN
FORMA PLATNOSCI: [_] PROWIZJA [] pLATNOSC Z GORY DATA SKOMPLETOWANIA

( ODDZIAt PRZYJMUJACY DOKUMENTY

Kto powinien by¢ wnioskodawcg?
Whnioskodawcg o swiadczenie Kindergeld powinien by¢ rodzic pracujgcy w Niemczech.

( DANE WNIOSKODAWCY
Imie Nazwisko
Data urodzenia Miejsce urodzenia
Stan cywilny Data Slubu/rozwodu
Telefon Adres e-mail

Adres zameldowania w Polsce:

Ulica i numer Kod pocztowy Miejscowosé
{ KONTO WNIOSKODAWCY LUB WSPOLMALZONKA, NA KTORE MA BYC PRZEKAZANY ZASILEK RODZINNY
UWAGA: Petnomocnictwo nie jest forma wtasnosci konta

I:l NUMER KONTA (PL):

I:I NUMER KONTA (DE):

Imie i nazwisko wtasciciela konta

NAZWA BANKU SWIFT WALUTA
( DANE DRUGIEGO RODZICA
Imie Nazwisko
Data urodzenia Miejsce urodzenia
Stan cywilny Data Slubu/rozwodu
Telefon Adres e-mail

Adres zameldowania w Polsce:

Ulica i numer Kod pocztowy Miejscowosé

( ADRES DO KORESPONDENC]JI WNIOSKODAWCY

Ulica i numer

Kod pocztowy Miejscowos¢

( ADRES ZAMELDOWANIA W NIEMCZECH

Ulica i numer

Kod pocztowy Miejscowos¢
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DZIECI, NA KTORE SKLADANY JEST WNIOSEK KINDERGELD | ilo$é:
(tylko dzieci do 25 roku zycia, uczace sie i bedgce na Panstwa utrzymaniu)

Od kiedy do kiedy dziecko

Imie i nazwisko Data urodzenia Miejsce urodzenia . e
uczy sie / stud|u1e (miesigc, rok)

Jesli ktores z dzieci jest niepetnosprawne, to dotacz potwierdzenie.

Czy na wyzej wymienione dzieci, ztozytes wniosek |:| 500+ / 800+ / D RODZINNE / D RKO
o 500+ / 800+, zasitek rodzinny, Aktywny Rodzic
lub Rodzinny Kapitat Opiekuniczy? |:| Aktywny Rodzic / |:| NIE

Kto jest wnioskodawca o Swiadczenia w Polsce?

Na ktére dzieci? Nazwa Swiadczenia Okres przyznania (od - do)

Uwaga: jezeli chcesz otrzymywac Kindergeld w odpowiedniej wysokosci, musisz ztozy¢ wnioski o Swiadczenie 500+ / 800+, zasitek rodzinny,

Rodzinny Kapitat Opiekunczy i Aktywny Rodzic nawet jesli wiesz, ze decyzja bedzie odmowna. Familienkasse czesto prosi o ich

przedstawienie. Zatgcz kopie decyzji przyznajacych i odmownych w jezyku polskim.

DODATKOWE INFORMACJE DOTYCZACE PELNOLETNIEGO DZIECKA, W OKRESIE ZA KTORY WNIOSKUJEMY O SWIADCZENIE
Jezeli wigcej niz jedno dziecko jest petnoletnie, to prosimy o informacje w uwagach

Imie dziecka Stan cywilny

Czy dziecko ukonczyto szkote? |:| Liceum / |:| Branzowg/technikum / |:| NIE

Uzyskany zawéd Docelowy zawdd (w przypadku kontynuacji nauki)

Jesli dziecko ukonczyto szkote srednig/branzowa, to dotgcz potwierdzenia: ukonczenia nauki, uzyskania kwalifikacji zawodowych.
Czy dziecko podjeto juz prace / prowadzi wlasng dziatalnosé gospodarczg? |:| TAK / |:| NIE
Jesli TAK, to podaj date rozpoczecia stosunku pracy / zatozenia dziatalnosci - -

llo$€ godzin pracujgcych tygodniowo Wykonywany zawéd

Nazwa pracodawcy / dziatalnosci gospodarczej

Czy na czas nauki, dziecko mieszka pod innym adresem? |:| TAK / |:| NIE
Jesli TAK, to napisz od kiedy i podaj adres pobytu

Dotacz dokument potwierdzajacy ilos¢ godzin pracujacych oraz umowy o prace.
o Dziecko pracujgce powyzej 20 godzin tygodniowo lub uczace sie ponizej 10 godzin tygodniowo, traci prawo do zasitku.

[ WYPELNIJ JEZELI OBECNY PARTNER / MALZONEK NIE JEST BIOLOGICZNYM RODZICEM, KTOREGOS Z DZIECI ]

Jezeli wiecej niz jedno dziecko jest ma innego rodzica biologicznego, prosimy o informacje w uwagach

Imie i nazwisko dziecka

Imie i nazwisko rodzica Data urodzenia rodzica

Miejscowos¢ zamieszkania Kraj pracy
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INFORMACJE DOTYCZACE WSPOLMALZONKA / OPIEKUNA DZIECI PRZEBYWAJACEGO Z NIMI W POLSCE
Podaj informacje za pét roku wstecz - w przypadku zmian, opisz je wraz z datami w uwagach
Przebywa na bezrobotnym |:| TAK (z prawem do zasitku) / |:| TAK (bez prawa do zasitku) / |:| NIE

Przebywa na urlopie |:| Macierzynskim / |:| Rodzicielskim / |:| Wychowawczym / |:| Ojcowskim / |:| NIE

Jezeli w ktéryms z powyzszych zaznaczytes TAK, to podaj date od kiedy - -

Pobiera |:| Emeryture / |:| Rente / |:| Pielegnacyjne / |:| NIE
Z jakiej instytucji Od kiedy - -
Jest ubezpieczony/a |:| KRUS / |:| Przy osobie pracujgcej w Niemczech / |:| NIE

Znajduje sie w stosunku pracy |:| TAK / |:| NIE Prowadzi dziatalno$¢ gosp. / rolniczg |:| TAK / |:| NIE

Jezeli w ktéryms z powyzszych zaznaczytes TAK, to podaj date od kiedy - -

Nazwa pracodawcy / dziatalnosci gospodarczej / rolniczej

( INFORMACJE DOTYCZACE WSPOLMALZONKA / OPIEKUNA DZIECI PRACUJACEGO W NIEMCZECH J
Imie Nazwisko
Rodzaj zatrudnienia |:| U niemieckiego pracodawcy / |:| Oddelegowany / |:| Wtasna dziatalnosé

Podaj date rozpoczecia aktualnego stosunku pracy / zatozenia dziatalnosci - -
Podaj date rozpoczecia pierwszej pracy w Niemczech - -

Podaj date zakoriczenia poprzedniego stosunku pracy / zamkniecia dziatalnosci - -

Czy w ciggu ostatnich 5 lat prowadzites dziatalnos¢ gospodarczg na terenie Niemiec? |:| TAK / |:| NIE

Jezeli prowadzisz lub prowadzites w ciggu 5 lat dziatalnos¢ na terenie Niemiec dotacz:

+ kopie wszystkich faktur « kopie zameldowania, ewentualnego przemeldowania i wymeldowania Gewerbe
* potwierdzenia ubezpieczenia na terenie Niemiec

+ kopie Gewerbe Anmeldung oraz ewentualnie Gewerbe Abmeldung

+ kopie umowy najmu lokalu gdzie zameldowana jest dziatalnos¢ w Niemczech

Prowadzac aktualnie Gewerbe swiadczenie przystuguje Ci za kazdy miesigc wystawienia faktury.

Czy wynajmujesz mieszkanie na wiasna reke? |:| TAK / |:| NIE
Czy pracodawca zapewnia Ci mieszkanie? |:| TAK / |:| NIE
Czy jestes$ pracownikiem przygranicznym? |:| TAK / |:| NIE

Jezeli samodzielnie wynajmujesz mieszkanie, dotgcz kopie umowy najmu i rachunkéw.
W innym wypadku popros pracodawce o wypetnienie Zaswiadczenia o mieszkaniu i krajach pracy (Zaswiadczenie/Bescheinigung).

Jezeli jestes kierowca / pracownikiem budowlanym - przedstaw umowe o prace i spis podrézy / spis budéw, jezeli posiadasz.

Czy pobierates swiadczenia socjalne na terenie Niemiec lub Polski w ciggu ostatnich 5 lat?

Bezrobotne |:| TAK / |:| NIE w okresie
Chorobowe [] 7ak 7 [] NIE w okresie
Renta [] 7ak 7 [] NIE w okresie
Urlop macierzynski [] 7ak 7 [] NIE w okresie
Urlop wychowawczy |:| TAK / |:| NIE w okresie

Przedstaw decyzje potwierdzajgce okres za jaki zostato Ci przyznane swiadczenie.

Jezeli obecnie przebywasz na ktéryms ze swiadczen, zasitek Kindergeld nadal Ci przystuguje. Pamietaj jednak ze powinienes wéwczas przebywac na terenie Niemiec
oraz posiadac, oprocz decyzji przyznajgcej Swiadczenie, potwierdzenie przebywania na terenie Niemiec na wypadek zapytan Familienkasse

(umowa najmu, potwierdzenia optacenia czynszu, itp.)
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Czy jestes kierowcg zawodowym? |:| TAK / |:| NIE

Jesli TAK, to wpisz ile dni w miesigcu jeZzdzisz na terenie Niemiec , a ile na terenie innych krajéw

Dotacz kopie umowy oraz spis miejscowosci po ktérych jezdzisz, jesli posiadasz.

Czy jestes pracownikiem budowlanym? |:| TAK / |:| NIE
Jesli TAK, to wpisz ile dni w miesigcu pracujesz na terenie Niemiec , a ile na terenie innych krajéw

Dotacz kopie umowy oraz spis budéw, jesli posiadasz.

Czy w chwili obecnej pracujesz nieprzerwanie 183 dni na terenie Niemiec? |:| TAK / |:| NIE
Czy w chwili obecnej przebywasz nieprzerwanie 183 dni na terenie Niemiec? |:| TAK / |:| NIE

W ktérym kraju masz odprowadzane sktadki na ubezpieczenie spoteczne? |:| POLSKA 7/ |:| NIEMCY

[ INFORMACJA DOTYCZACA SWIADCZENIA KINDERGELD W PRZESZLOSCI

Jezeli pobierates kiedykolwiek wczesniej Swiadczenia Kindergeld lub otrzymates dokumenty z Familienkasse - dotgcz ich kopie do kompletu dokumentéow

]

Czy kiedykolwiek otrzymates pismo lub przelew z Famielienkase? |:| TAK / |:| NIE
Jezeli pobierates Kindergeld, to za jaki okres?
Kto byt wnioskodawcg o Swiadczenie Kindergeld?

Jesli masz nadany KG-Nr (Kindergeld-Nummer), to podaj go KG-Nr: FK

p
Dodatkowe uwagi:

Ja ponizej podpisany oswiadczam, ze dane zawarte w powyzszym formularzu sg zgodne ze stanem faktycznym, prawdziwe i kompletne.
Oswiadczam, iz o ewentualnych zmianach w danych osobowych zawartych powyzej, poinformuje biuro TimeTax Sp. z 0.0. oraz Familienkasse.
Jestem Swiadomy, ze Swiadczenie Kindergeld przystuguje w catosci osobie, ktéra opiekuje sie dzie¢mi.

Data: Podpis klienta: X

.
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6 | Nastepujaca ilo$¢ dzieci nalezy uwzglednié¢ przy przeliczeniu:

Folgende Zahlkinder sollen beriicksichtigt werden:

W ktorej kasie Swiadczen rodzinnych

Imie dziecka, Kto pobiera zasitek na dziecko (numer zasitku, numer osobow
ew. odmienne nazwisko Data urodzenia Pte¢ (nazwisko, imig)? dl k6w stuzby bubli vy o
Vorname des Kindes, Geburtsdatum Geschlecht Wer bezieht das Kindergeld a PraCOV\(nI OW § uzby publicznej)?
ggf. abweichender Familienname (Familienname, Vorname)? Bei welcher Familienkasse

(Kindergeldnummer, Personalnummer)?

Oswiadczam, ze wszystkie podane tutaj informacje (w tym takze te w zatacznikach) sg w petni kompletne i prawdziwe.
Wiadomo mi, ze wszystkie zmiany majgce znaczenie dla prawa do zasitku rodzinnego powinnam/powinienem
bezzwlocznie zglosi¢ do kasy swiadczen rodzinnych. Zapoznatem/-tam sie z trescig ulotki zatytulowanej Zasitek na
dziecko (ktérg mozna znalez¢ pod adresem www.familienkasse.de).

Ich versichere, dass alle Angaben (auch in den Anlagen) vollstiindig sind und der Wahrheit entsprechen. Mir ist bekannt, dass ich alle Anderungen, die fiir

den Anspruch auf Kindergeld von Bedeutung sind, unverziiglich der Familienkasse mitzuteilen habe. Den Inhalt des Merkblattes Kindergeld (zu finden unter
www.familienkasse.de) habe ich zur Kenntnis genommen.

Informacja dotyczaca ochrony danych:

Panstwa dane bedg przetwarzane zgodnie z §§ 31, 62 do 78 niem. ustawy o podatku dochodowym od oséb fizycznych oraz
niem. regulacjami Ordynacji podatkowej lub na podstawie Federalnej Ustawy o =zasitku dzieciecym (niem. BKGG -
Bundeskindergeldgesetz) oraz niem. Kodeksu socjalnego [Deutsches Sozialgesetzbuch]. Celem przetwarzania danych jest
sprawdzenie uprawnien do zasitku rodzinnego. Bardziej szczegotowe informacje o przetwarzaniu danych przez Kase Swiadczen
Rodzinnych [Familienkasse] oraz o prawach przystugujgcych Panstwu na mocy art. 13-22 ogélnego rozporzadzenia o ochronie
danych mozna znalezé w na stronie internetowej Panstwa Kasy Swiadczen Rodzinnych (dostepnej pod adresem:
www.arbeitsagentur.de/datenschutz-familienkasse), gdzie znajdujg sie rowniez dane kontaktowe inspektorki (inspektora) ochrony
danych. Akta dotyczgce zasitku rodzinnego sg zasadniczo przechowywane przez 6 lat po zakonczeniu wyptacania zasitku
rodzinnego.

Hinweis zum Datenschutz:

Ilhre Daten werden gemaR der §§ 31, 62 bis 78 Einkommensteuergesetz und der Regelungen der Abgabenordnung bzw. aufgrund des Bundeskindergeldgesetzes und des Sozialgesetzbuches
verarbeitet. Zweck der Verarbeitung der Daten ist die Prifung Ihres Anspruchs auf Kindergeld. Nahere Informationen lber die Verarbeitung Ihrer Daten durch die Familienkasse und zu lhren
Rechten nach Artikel 13 bis 22 der Datenschutz-Grundverordnung erhalten Sie im Internet auf der Seite lhrer Familienkasse (zu finden unter www.arbeitsagentur.de/datenschutz-familienkasse),
auf der auch die Kontaktdaten der/des Datenschutzbeauftragten bereitgestellt sind. Kindergeldakten werden in der Regel nach dem Ende der Kindergeldzahlung noch fiir 6 Jahre aufbewahrt.

Data w

Datum

Podpis wnioskodawcy lub przedstawiciela prawnego
Unterschrift der antragstellenden Person bzw. der gesetzlichen Vertretung

Zgadzam sie, ze zasitek rodzinny zostanie ustalony lub przyznany na rzecz wnioskodawcy.
Ich bin damit einverstanden, dass das Kindergeld zugunsten der antragstellenden Person festgesetzt bzw. bewilligt wird.

Data R

Datum

awiciela prawnego
Unterschrift der unter Punkt 2 genannten Person bzw. deren gesetzlichen Vertretung



5.3 Kontynuacja

Fortsetzung

Jesli tak: Kto?

Wenn ja: Wer?

Nazwisko Imie Data urodzenia
Familienname Vorname Geburtsdatum

Czy podana osoba z powodu tej przerwy otrzymuje lub otrzymata swiadczenie pieniezne? |:| tak |:| nie
Erhalt oder erhielt die genannte Person aufgrund dieser Unterbrechung eine Geldleistung?

Jesli tak, od jakiego organu?

Wenn ja, von/bei welcher Stelle?

Za jaki okres? Od:

Fir welchen Zeitraum? Von:

5.4 Czy Pani/Pana matzonek lub partner albo inna osoba, bedgca w stosunku rodzic-dziecko z dzie¢mi
podanymi w ,Zataczniku dziecko®, otrzymuje obecnie lub w ciggu ostatnich pieciu lat przed ztozeniem
wniosku otrzymywat(-a) rente(-y) lub Swiadczenia zaopatrzeniowe wzgl. czy wniosek o takie
Swiadczenia zostat ztozony? [] tak [ ] nie

Erhalt Ihr Ehegatte bzw. Lebenspartner oder eine andere Person, zu der die in der ,Anlage Kind“ aufgefiihrten Kinder in einem
Kindschaftsverhaltnis stehen, derzeit oder erhielt er/sie in den letzten fiinf Jahren vor der Antragstellung Rente(n) oder
Versorgungsbeziige bzw. wurde dies beantragt?

Jesli tak: Kto?

Wenn ja: Wer?

Nazwisko Imie Data urodzenia
Familienname Vorname Geburtsdatum

Od jakiego organu/w jakim organie
Von/bei welcher Stelle?

Za jaki okres? Od: do:

Fir welchen Zeitraum? Von/ab: bis:

Oswiadczam, ze wszystkie podane tutaj informacje sa w peini kompletne i prawdziwe. Wiadomo mi, ze wszystkie zmiany majace
znaczenie dla prawa do zasitku rodzinnego powinnam/powinienem bezzwlocznie zgtosi¢ do kasy $wiadczen rodzinnych. Zapoznatem/-tam
sie z trescig ulotki zatytutowanej Zasitek na dziecko (ktérg mozna znalez¢ pod adresem www.familienkasse.de).

Jesli na state opuszcze Niemcy a zasitek rodzinny na dziecko zostanie przelany na moje konto bez prawa do niego, musze to niezwtocznie zgtosic.
W przeciwnym razie kasa rodzinna jest upowazniona do zlecenia przelewu zwrotnego odpowiedniej kwoty w moim banku.
Informacja dotyczaca ochrony danych: Panstwa dane bedg przetwarzane zgodnie z §§ 31, 62 do 78 niem. ustawy o podatku dochodowym od os6b fizycznych oraz
niem. regulacjami Ordynacji podatkowej lub na podstawie Federalnej Ustawy o zasitku dziecigcym (niem. BKGG - Bundeskindergeldgesetz) oraz niem. Kodeksu
socjalnego [Deutsches Sozialgesetzbuch]. Celem przetwarzania danych jest sprawdzenie uprawnien do zasitku rodzinnego. Bardziej szczegdtowe informacje o
przetwarzaniu danych przez Kase Swiadczen Rodzinnych [Familienkasse] oraz o prawach przystugujacych Panstwu na mocy art. 13-22 ogdlnego rozporzadzenia o
ochronie danych mozna znalezé w na stronie internetowej Panstwa Kasy Swiadczen Rodzinnych (dostepnej pod adresem: www.arbeitsagentur.de/datenschutz-
familienkasse), gdzie znajdujg sig réwniez dane kontaktowe inspektorki (inspektora) ochrony danych. Akta dotyczace zasitku rodzinnego sg zasadniczo przechowywane
przez 6 lat po zakonczeniu wyptacania zasitku rodzinnego.

Wskazéwki o numerze identyfikacyjnym (punkt 1): Identyfikacja osoby uprawnionej odbywa si¢ zasadniczo za pomoca niemieckiego numeru identyfikacji
podadtkowej. Ze wzgledu na fikcje miejsca zamieszkania w rozumieniu art. 67 rozporzadzenia (WE) nr 883/2004 w zwigzku z art. 60 ust. 1 rozporzadzenia (WE) nr
987/2009 wynika roszczenie o nadanie numeru identyfikacji podatkowej, nawet w przypadku statego pobytu za granicg. O numer identyfikacji podatkowej mozna
ubiega¢ sie w Centralnym federalnym urzeedzie podatkowym. Numer ten umozliwia jednoznaczng identyfikacje¢ w postepowaniu administracyjnym i moze przyspieszy¢
procedure. Dalsze informacje na temat sktadania wnioskéw znajdziecie Panstwo na stronie www.bzst.de.

Ich versichere, dass alle Angaben vollstéindig sind und der Wahrheit entsprechen. Mir ist bekannt, dass ich alle Anderungen, die fiir den Anspruch auf Kindergeld von Bedeutung sind,
unverziiglich der Familienkasse mitzuteilen habe. Den Inhalt des Merkblattes Kindergeld (zu finden unter www.familienkasse.de) habe ich zur Kenntnis genommen.

Falls ich auf Dauer Deutschland verlasse und Kindergeld ohne Rechtsanspruch auf mein Konto liberwiesen wird, habe ich dies unverziglich mitzuteilen. Anderenfalls ist die Familienkasse erméachtigt, die
Rickiiberweisung des entsprechenden Betrages bei meinem Geldinstitut zu veranlassen.

Hinweis zum Datenschutz: Ihre Daten werden gemaR der §§ 31, 62 bis 78 Einkommensteuergesetz und der Regelungen der Abgabenordnung bzw. aufgrund des Bundeskindergeldgesetzes und
des Sozialgesetzbuches verarbeitet. Zweck der Verarbeitung der Daten ist die Priifung lhres Anspruchs auf Kindergeld. Nahere Informationen Uber die Verarbeitung lhrer Daten durch die
Familienkasse und zu lhren Rechten nach Artikel 13 bis 22 der Datenschutz-Grundverordnung erhalten Sie im Internet auf der Seite lhrer Familienkasse (zu finden unter www.arbeitsagentur.de/
datenschutz-familienkasse), auf der auch die Kontaktdaten der/des Datenschutzbeauftragten bereitgestellt sind. Kindergeldakten werden in der Regel nach dem Ende der Kindergeldzahlung noch
fiir 6 Jahre aufbewahrt.

Hinweise zur Identifikationsnummer (Punkt 1): Die Identifikation eines Berechtigten erfolgt grundséatzlich liber die deutsche steuerliche Identifikationsnummer. Aufgrund der Wohnsitzfiktion i.S.d.
Art. 67 der Verordnung (EG) Nr. 883/2004 i.V.m. Art. 60 Abs. 1 der Verordnung (EG) Nr. 987/2009 besteht ein Anspruch auf Erteilung einer steuerlichen Identifikationsnummer, auch bei einem
dauerhaften Wohnsitz im Ausland. Die steuerliche Identifikationsnummer kann beim Bundeszentralamt fiir Steuern beantragt werden. Diese Nummer ermdglicht eine eindeutige Identifikation im
Verwaltungsverfahren und kann das Verfahren beschleunigen. Weitere Infos zur Beantragung erhalten Sie unter www.bzst.de.

Data W

Datum

Podpis wnioskodawcy lub przedstawiciela prawnego
Unterschrift der antragstellenden Person bzw. der gesetzlichen Vertretung

Ew. prosze przekaza¢ do wypetnienia zaswiadczenie pracodawcy (KG 54)!
Ggf. Bescheinigung des Arbeitgebers (KG 54) ausfiillen lassen!



6 | Czy w ciagu ostatnich 5 lat przed ztozeniem wniosku przystugiwato lub przystuguje Panu/Pani
lub osobie wymienionej w punkcie @ dotyczace dziecka prawo do swiadczenia pienieznego na
dziecko od organu poza Niemcami albo od organu miedzypanstwowego Ilub
ponadpanstwowego?

Besteht oder bestand fiir Sie oder eine unter Punkt 2 genannte Person fiir das Kind in den letzten 5 Jahren vor der Antragstellung ein Anspruch auf eine
kindbezogene Geldleistung von einer Stelle auBerhalb Deutschlands oder von einer zwischen- oder iiberstaatlichen Einrichtung?

[ ] tak, prosze tutaj poda¢ informacje [] nie

ja, bitte hier Angaben machen nein
Nazwisko, imie osoby pobierajgcej Data urodzenia
Familienname, Vorname der beziehenden Person Geburtsdatum
Swiadczenie Miesieczna kwota od/od do
Leistung monatlicher Betrag ab/von bis

euro

.......................................................................................................................................................... Euro
Organ $wiadczeniodawcy, adres Sygnatura akt
leistende Stelle, Anschrift Aktenzeichen

7 | Czy w ciggu ostatnich 5 lat przed zlozeniem wniosku jest lub byl(-a) Pan/Pani lub osoba
wymieniona w punkcie @, bedaca wobec dziecka w stosunku rodzic-dziecko

Sind oder waren Sie oder eine unter Punkt 2 genannte Person, zu der das Kind in einem Kindschaftsverhaltnis steht, in den letzten 5 Jahren vor der
Antragstellung
a) zatrudniony poza Niemcami jako pracownik (-ca), samodzielny przedsigbiorca
lub wolontariusz/wolontariuszka w krajach rozwijajgcych sie? [] tak [ ] nie
auflerhalb Deutschlands als Arbeitnehmer(in), Selbstandige(r), Entwicklungshelfer(in) tatig? ja nein
b) zatrudniony/zatrudniona w Niemczech w organie stuzbowym lub jednostce

organizacyjnej innego kraju lub jako cztonek/cztonkini sit wojskowych NATO? [] tak [] nie
in Deutschland bei einer Dienststelle oder Einrichtung eines anderen Staates oder ja nein
als Angehdrige(r) der NATO-Streitkrafte tatig?

c) zatrudniony w Niemczech na zlecenie pracodawcy z siedzibg poza Niemcami
(np. jako pracownik delegowany)? [] tak [] nie
ja

in Deutschland auf Veranlassung eines Arbeitgebers mit Sitz auRerhalb Deutschlands beschaftigt nein
(z. B. entsandte Person)?

Jesli tak, prosze podac¢ tutaj informacje: Okres
Wenn ja, bitte hier Angaben machen: Zeitraum
Nazwisko, imie¢ zatrudnionego/zatrudnionej od/od do
Familienname, Vorname des/der Beschaftigten ab/von bis

Nazwisko/nazwa przetozonego/pracodawcy (ew. numer personalny) lub przedsigbiorstwa, oddziatu lub jednostki organizacyjnej
Name/Bezeichnung des Dienstherrn/Arbeitgebers (ggf. Personalnummer) bzw. des Unternehmens, der Dienststelle oder Einrichtung

Adres przetozonego/pracodawcy, przedsiebiorstwa, oddziatu lub jednostki organizacyjnej
Anschrift des Dienstherrn/Arbeitgebers, des Unternehmens, der Dienststelle oder Einrichtung

Miejscowosc¢/kraj pracy zarobkowej
Ort/Land der Erwerbstatigkeit

Oswiadczam, ze wszystkie podane tutaj informacje sa w peini kompletne i prawdziwe. Wiadomo mi, ze wszystkie zmiany majace
znaczenie dla prawa do zasitku rodzinnego powinnam/powinienem bezzwlocznie zgtosi¢ do kasy swiadczen rodzinnych. Zapoznatem/-tam
sie z trescig ulotki zatytutowanej Zasitek na dziecko (ktérg mozna znalez¢ pod adresem www.familienkasse.de).

Ich versichere, dass alle Angaben vollstindig sind und der Wahrheit entsprechen. Mir ist bekannt, dass ich alle Anderungen, die fiir den Anspruch auf Kindergeld von Bedeutung sind,
unverziiglich der Familienkasse mitzuteilen haben. Den Inhalt des Merkblattes Kindergeld (zu finden unter www.familienkasse.de) habe ich zur Kenntnis genommen.

Informacja dotyczaca ochrony danych: Panstwa dane bedg przetwarzane zgodnie z §§ 31, 62 do 78 niem. ustawy o podatku dochodowym od os6b fizycznych oraz
niem. regulacjami Ordynacji podatkowej lub na podstawie Federalnej Ustawy o zasitku dzieciecym (niem. BKGG - Bundeskindergeldgesetz) oraz niem. Kodeksu
socjalnego [Deutsches Sozialgesetzbuch]. Celem przetwarzania danych jest sprawdzenie uprawnien do zasitku rodzinnego. Bardziej szczegdtowe informacje o
przetwarzaniu danych przez Kase Swiadczen Rodzinnych [Familienkasse] oraz o prawach przystugujacych Panstwu na mocy art. 13-22 ogdlnego rozporzadzenia o
ochronie danych mozna znalezé w na stronie internetowej Panstwa Kasy Swiadczen Rodzinnych (dostepnej pod adresem: www.arbeitsagentur.de/datenschutz-
familienkasse), gdzie znajduja sie réwniez dane kontaktowe inspektorki (inspektora) ochrony danych. Akta dotyczace zasitku rodzinnego sa zasadniczo przechowywane
przez 6 lat po zakonczeniu wyptacania zasitku rodzinnego.

Hinweis zum Datenschutz: |hre Daten werden gemaR der §§ 31, 62 bis 78 Einkommensteuergesetz und der Regelungen der Abgabenordnung bzw. aufgrund des Bundeskindergeldgesetzes und
des Sozialgesetzbuches verarbeitet. Zweck der Verarbeitung der Daten ist die Prifung lhres Anspruchs auf Kindergeld. Nahere Informationen liber die Verarbeitung Ihrer Daten durch die
Familienkasse und zu lhren Rechten nach Artikel 13 bis 22 der Datenschutz-Grundverordnung erhalten Sie im Internet auf der Seite Ihrer Familienkasse (zu finden unter www.arbeitsagentur.de/
datenschutz-familienkasse), auf der auch die Kontaktdaten der/des Datenschutzbeauftragten bereitgestellt sind. Kindergeldakten werden in der Regel nach dem Ende der Kindergeldzahlung noch fiir
6 Jahre aufbewahrt.

Data W

Datum

Podpis wnioskodawcy lub przedstawiciela prawnego
Unterschrift der antragstellenden Person bzw. der gesetzlichen Vertretung



3 | Dane o pracy zarobkowej dziecka

(Wypelni¢ tylko, gdy ukonczono ful ksztalcenie / studia.) )
Angaben zur Erwerbstétigkeit des Kindes (Mur ausfifien, wenn bereits eine Ausblidung ./ ein Stidium abgeschlossen wurtie.}

Moje dziecko podane w punkcie E]
Mein unlerLT_] genanntes Kind

D nie wykonuje/nie wykonywalo Zadnej pracy zarobkowsj f nie przewiduje wykonywania pracy zarobkowej.
ubt/Ohte kelne Erwerbstéatigkeit aus/wird voraussichtlich keine Erwerbstétigkeit ausliben,

D wykonujé/wykonywalo nastepujaca prace zarobkowa (takze prace zlecona) / przewiduje wykoriywanie nastepujacej. pracy zarobkowe]
{takze prace zlecona).
(Prosze dolaczy¢ aktualne umowy/dowody; ew. dane na oddzielnym formularzu,)
ubtfibte foigende Erwerbsidtigkeit (auch Minijob) ausAvird voraussichtlich folgende Erwerbstétigkeit (auch Minifjob) austiben.
{Bitte aktuelle Vertrage/Nachweise beifdgen; ggf. Angaben auf einem gesonderien Bialt.)

pracodawca sektora regularny
(przewidywany) czas trwania publicznego/pracodawca tygodniowy czas
od —do rodzaj pracy adres pracy
(voraussichliche) Dauer von — his Art der Ttigkeit DiensthenfArbeitgeber regelmatige
Anschrift wochentl, Arbeitszeit

4 | Poza tym informuje o:

(Jezell poniisza iloé¢ miejsca nle fest wystarczajaca na podanie informacjl, to prosimy o podanie ich na oddzielnef kartce.)
Aupkerdem teile ich Folgendes mit: (Falis der Platz furihre Eintragungen nichl ausrelchen sollle, verwenden Sie bille eln separales Blatt.)

OsSwiadczamy, Ze podane przez nas tutaj Informacje sa w peini kompletne i prawdziwe. Zdajemy sobie sprawe, Ze cigzy na nas
obowligzek niezwiocznego powiadomienia Kasy $wiadczen rodzinnych o wszelkich zmianach, ktére sa istotne dla prawa do zasitku na
dzlecko. Zapoznali$my sie z tresclg ulotkf zatytutowanej Zasitek na dziecko (ktdra mozna znale2é pod adresem www.familienkasse.de).
Wir versichern, dass unsere Angaben vollstindig sind und der Wahrheit entsprechen. Uns ist bekannt, dass wir aile Anderungen, die fir den Anspruch auf
Kindergeld von Bedeutung sind, unverzllglich der Famillenkasse mitzuteilen haben. ‘Den Inhalt des Merkblattes Kindergeld (zu finden unter
www.famillenkasse.de) haben wir zur Kenntnis genommen.

Informacja dotyczaca ochrony danych: Pafistwa dane beda przetwarzane zgodnle z §§ 31, 62,do 78 niem. ustawy o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych
oraz niem, regulacjami Ordynacji podatkowej lub na podstawie Federalngj Ustawy o zasitku dzieciecym {niem. BKGG - Bundeskindergeldgesetz) oraz niem,
Kodeksu socjalnego [Deutsches Sozialgesetzbuch). Celem przetwarzania danych jest sprawdzenie uprawnief do zasHku rodzinnego. Bardziej “szczegblowe
informacje o przetwarzaniu danych przez Kasg $wiadczen Rodzinnych [Familienkasse] araz o prawach przysfugujacych Pafistwu na mocy art. 13-22 ogdinego
rozporzadzenia o ochronie danych mozna znale2é w na stronie internetowej Pafistwa Kasy Swiadczen Rodzinnych (dostepnej pod adresem:
www.arbeitsagentur. defdatenschutz-familienkasse), gdzie znajduig sig réwniez dane kontaktowe inspektorki (inspektora) ochrony danych. Akia dotyczace zasitku
rodzinnego sg zasadniczo przechowywane przez § lat po zakoriczeniu wypldcania zasitku rodzinnego.

Hinwe!s zum Datenschutz: lhre Daten werden gemal der §§ 31, 62 bis 78 Einkommensteuergesstz und der Regelungen der Abgabenortinung bzw. aufgrund des Bundeskindargeldgesetzes und des
Sozalgesetzbuches verarbaltet. Zwedk der Verarbeitung der Daten ist die Prifung Ihres Anspruchs auf Kindergsld. N&tera Informationen Ober die Verarbeitung threr Daten durch dis Familieniesss und 2
Irren Rechien nach Artikel 13 bis 22 der Datenschutz-Grundverordnung erhalien Sie im Intemat auf der Sefte Ihrer Familisnkasse {zu finden unter www_arbeitsagentur.de/datenschutz-familienkasse), auf der
auch die'Kontzkidaten der/des Datenschutzbeaufiragten bersitgestsht sind. Kindergeldakten werden in der Regel nach dem Ende der Kindargekizahlung roch fir € Jahre aufbewahrt.

Data W
Datum
Padpis nsoby uprawnionej do zasitku na dziecko wzg. przedstawiciela ustawowego
Unterschrift der kindergeldberechtigten Person bzw. der gesetzlichen Vertretung
Data D
Datum

Podpis peinoletniego dziecka
Unterschritt das volljshrigen Kindes

Prosze o uwzglednienie zalagczonych wskazdwek
dotyczacych wypelnienia druku!
Bitte beachten Sie die beiliegenden Hinweise zum Ausfilllen des Vordrucks!
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Nazwisko i imie osoby uprawnionej do zasitku na dziecko
Name und Vorname der kindergeldberechtigten Person

Numer zasitku na dzieci Kindergeld-Nr.

L LRl [ ] ] ]

Zaswiadczenie pracodawcy
celem przedtozenia w kasie rodznnej (Familienkasse)
Arbeitgeberbescheinigung zur Vorlage bei der Familienkasse

Nastepujace zaswiadczenie wypetnia zawsze pracodawca, jesli jedno z rodzicéw jest zatrudnione
w Niemczech ewentualnie u pracodawcy osiadtego w Niemczech.

Die folgende Bescheinigung ist vom Arbeitgeber stets auszufiillen, wenn ein Elternteil in Deutschland bzw. bei einem in
Deutschland ansassigen Arbeitgeber beschéftigt ist.

Bescheinigung des Arbeitgebers

Der/Die ArbEItNENMETI(IN) .. ..oiiiiiiii et et e e et e e e e e et et e e s e e e s e sb et e e et et e e snnn e e s neneee s ,
(Name, Vorname)
geboren am .........ccccooeiiiiiiie e , ist/'war
|:| ohne Unterbrechung im hiesigen Betrieb seit / von - bis ... beschaftigt.
|:| ohne Unterbrechung von uns in einen auslandischen Betrieb seit / von - bis ... entsandt.

Der auslandische Betrieb befindet SICh N ..........co o .
Die Arbeitszeit wahrend der genannten Beschéaftigung bzw. Entsendung betragt/betrug

regelmaBig ..o Stunden pro Woche.

|:| IM MULLEISCRULZ SEIt / VON = DIS ..ottt ettt et s st ae et et e e st e et e s et enesennans .
|:| in Elternzeit bei fortbestehendem Arbeitsverhaltnis seit / vOn - biS ..o .
Ein Versicherungspflichtverhaltnis zur Bundesagentur fiir Arbeit

|:| besteht/bestand.
|:| DESIEN/DESIANT NI, WEIL ... .ottt e et et e e et e et et e e e e e e e .

Nur bei Arbeitnehmern/Arbeitnehmerinnen ohne Anmeldung im ELStAM-Verfahren auszufiillen:
Fir den Lohnsteuerabzug

|:| liegt eine Bescheinigung des Betriebsstattenfinanzamtes vor. Eine Ablichtung ist beigefiigt.

|:| liegt keine Bescheinigung des Betriebsstattenfinanzamtes vor.

Bitte beachten Sie: Die Angaben dienen der steuerrechtlichen Beurteilung, ob ein gesetzlich geregelter Kindergeldanspruch gegeben ist. Diese
Beurteilung nimmt die zusténdige Familienkasse in ihrer Funktion als Bundesfinanzbehdrde wahr. Die Angaben sind wahrheitsgetreu zu machen.

Hinweis zum Datenschutz: Die Daten werden aufgrund und zum Zweck der §§ 31, 62 bis 78 Einkommensteuergesetz und der Regelungen der Abgabenordnung bzw.
aufgrund des Bundeskindergeldgesetzes und des Sozialgesetzbuches verarbeitet. Nahere Informationen zu lhren Rechten im Rahmen der Erhebung von
personenbezogenen Daten nach Artikel 13 und 14 der Datenschutz-Grundverordnung erhalten Sie im Internet auf der Seite lhrer Familienkasse (zu finden unter
www.familienkasse.de), auf der auch die Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten bereitgestellt sind.

Datum Firmenstempel, Unterschrift(en)

Anschrift und Telefonnummer, soweit nicht im Firmenstempel enthalten J—— .




Ort und Datum

Anlage zur Arbeitgeberbescheinigung

UNSEr ArbEItNENMET ...ttt ettt e =01 o
wurde von uns in einen auslandischen Betrieb in der Bundesrepublik Deutschland in folgenden
Zeitraumen entsandt:

Firmenstempel, Unterschrift



Bescheinigung

Zaswiadczenie
Hiermit wird bescheinigt, dass HEIT/Frau: ...ttt ee et s e v s sae v s es s s et see e s
Niniejszym zaswiadcza sie, ze Pan/Pani:

geboren am: ...
urodzony/-na dnia:

angestellt in unserer Firma als: .......cccvveveneneecenie e, ist. Im Zusammenhang damit:
jest zatrudniony/-na w naszej firmie jako: . W zwigzku z tym:
1.

O Wird im keine Unterkunft zur Verfigung gestellt, da er die meiste Zeit im Fahrzeug
Ubernachtet.
Nie ma potrzeby udostepnienia miejsca noclegu, gdyz wiekszos¢ czasu przebywa w pojezdzie.

0 Wurde er unter keiner Adresse in Deutschland angemeldet.
Nie posiada meldunku w Niemczech.

2. Wahrend der Arbeit in unserer Firma eine Unterkunft zur Verfliigung gestellt wurde:
Udostepniono mieszkanie w naszej firmie:

C VON: et DS et
od: do:

[ fir die Dauer der Beschaftigung.

na czas zatrudniana.

1 fir die Dauer der Entsendung des Arbeitnehmers.
na czas delegacji pracownika.

3. Wahrend des Arbeitsverhaltnisses arbeitet der Mitarbeitet:
Przez caty okres zatrudnienia pracownik wykonuje prace:

O nurinnerhalb Deutschland.
tylko na terenie Niemiec.

O innerhalb Deutschland und in @anNdren LANAEIN: ..ottt et eeeeeesaeeseeeas
na terenie Niemiec i innych krajéw:

O in verschiedenen Landern in den in der beigefligten Bestatigung angegebenen Terminen
na terenie réznych krajow w wyznaczonych datach zgodnie z dotgczonym potwierdzeniem.

Ort, Datum Firmenstempel, Unterschrift
Miejscowosé, Data Stempel firmowy, podpis

Anschrift und Telefonnummer, soweit nicht im Firmenstempel
enthalten
Adres i numer telefonu, o ile nie znajduje sie na pieczatce firmowe;j
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Nazwisko i imig osoby uprawnionej do pobierania zasitku na dzieci Q

‘Name und Vorname des/der Kindergeldberechtigten ‘ Fa m i I ien I(asse
Numer zasitku na dzieci Kindergeld-Nr.

Numer identyfikacji podatkowej w Niemczech Steuer-ID Numer telefonu w ciggu dnia

‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ Telefonische Riickfrage tagstiber unter Nr.:

Zaswiadczenie

o nauce w szkole lub na wyzszej uczelni

poza granicami Niemiec
Bescheinigung tiber Schul- oder Hochschulbesuch
auBerhalb Deutschlands

Uwaga: Niniejsze zaswiadczenie wypetnia szkota, placowka szkolnictwa wyzszego lub uniwersytet. Prosze uwzgledni¢ wskazowki
dotyczace wypetnienia.

Hinweis: Die Bescheinigung ist von der Schule, Hochschule oder Universitat auszufiillen. Bitte Ausflllhinweise beachten.

III Uczen lub student: Schiler/in bzw. Student/in:

Nazwisko Name Imie Vorname

Data urodzenia Geb.datum
dzien |miesigc| rok Miejsce urodzenia Geburtsort Poprzednie imiona i nazwiska Friihere Namen
Tag | Monat | Jahr

Adres (Ulica/plac, numer domu, Kod pocztowy, miejscowos$¢ zamieszkania, panstwo zamieszkania)
Anschrift (StralRe/Platz, Hausnummer, PLZ, Wohnort, Wohnland)

IZ' Szkota, uniwersytet lub placowka szkolnictwa wyzszego: Schule, Hochschule, Universitat:
Nazwa Bezeichnung
Adres (Ulica/plac, numer domu, Kod pocztowy, miejscowos¢, panstwo) Anschrift (StraRe/Platz, Hausnummer, PLZ, Ort, Land)
Izl Dane dotyczace charakteru nauczania: Angaben zur Ausbildung:
Zakonczenie roku szkolnego Ende des Schuljahres

Rozpoczecie roku szkolnego Beginn des Schuljahres ‘

Uczen/uczennica wzgl. student/studentka uczgszcza do ww. placowki od..........ccccovveeviiiiciniicnnnee.
Der/Die Schiler/in bzw. Student/in besucht die genannte Bildungsstétte seit dem ......

Nauka odbywa sie w [J petnym wymiarze czasu
Es handelt sich um Vollzeitunterricht
[J czesciowym wymiarze czasu i wynosi ................ godzin tygodniowo.

Teilzeitunterricht mit ...... Stunden wochentlich.

Przewidywany termin ukonczenia nauki w placoOwce ............ccccceeeiviiiiiieieeeiinns
Die Ausbildung in der Bildungsstatte dauert voraussichtlich bis ......




Izl Dane dotyczace nauki w niepetnym wymiarze, jesli czas trwania zaje¢ wynosi mniej niz 10 godzin tygodnio-

WO:
Angaben zum Teilzeitunterricht, wenn die wdchentliche Unterrichtsdauer unter 10 Stunden liegt:

4.1 Czy nauka jest zgodna z nakazanym lub zalecanym przez panstwo programem nauczania? [ tak [ nie
Jesli nie, prosze odpowiedzie¢ na pytanie 4.2 . ja nein
Folgt die Ausbildung einem staatlich vorgeschriebenen oder empfohlenen Lehrplan?

Wenn nein, Frage 4.2 beantworten.

4.2 Czy nauka konczy sie obowigzkowym lub powszechnie uznawanym egzaminem? [ tak [ nie
Jesli nie, prosze odpowiedzie¢ na pytanie 4.3. ja nein
Wird die Ausbildung mit einer obligatorischen oder allgemein anerkannten Priifung abgeschlossen?

Wenn nein, Frage 4.3 beantworten.

4.3 Czy w trakcie nauki odbywajg sie regularne testy sprawdzajgce? [ tak [ nie
Jesli nie, prosze odpowiedzie¢ na pytanie 4.4. ja nein
Erfolgen wahrend der Ausbildung regelméaRige Leistungspriifungen?

Wenn nein, Frage 4.4 beantworten.

4.4 Czy zajecia wymagajg obszernego przygotowania lub pogtebiania wiedzy? [ tak [ nie
Jesli nie, prosze odpowiedzie¢ na pytanie 4.5. ja nein
Erfordern die Unterrichtseinheiten eine ausfiihrliche Vor- und Nachbereitung?

Wenn nein, Frage 4.5 beantworten.

4.5 Czy nabywana jest dodatkowa wiedza lub umiejetnosci niezbedne lub uzyteczne w trakcie nauki? ] tak [ nie
Werden zuséatzliche fiir die Ausbildung erforderliche oder niitzliche Kenntnisse oder Fertigkeiten erworben? ja nein

Pieczec¢: P

Stempel:

Data: oo
Datum

""" POUDIS vttt ettt e e
Unterschrift:

Wskazoéwki dotyczace wypetnienia zaswiadczenia o nauce w szkole lub wyz-
szej uczelni poza granicami Niemiec

Prosze wypei¢ formularz czytelnie drukowanymi literami. Prosze zaznaczy¢ wiasciwe miejsca krzyzykiem ,X". Prosze potwier-
dzi¢ swoje dane na koncu formularza pieczecig i podpisem.

do Izl Prosze poda¢ nazwe oraz adres szkoty/placowki szkolnictwa wyzszego, do ktérej uczeszcza dziecko.

do IEI W danych dotyczacych rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego nalezy podac doktadng date.

Jesli nauka jest prowadzona w niepetnym wymiarze, dodatkowo nalezy poda¢ tygodniowy czas trwania nauki. Jesli
nauka trwa mniej niz 10 godzin tygodniowo, nalezy wypetni¢ punkt 4 formularza.

do Izl Tutaj dane sa potrzebne tylko wéwczas, gdy w punkcie 3 zostata potwierdzona forma nauki ,w niepetnym wymiarze* i
gdy tygodniowy czas trwania nauki wynosi mniej niz 10 godzin. Wtasciwe nalezy zaznaczyc¢ krzyzykiem.

Hinweise zum Ausfiillen der Bescheinigung
tiber Schul- oder Hochschulausbildung auBerhalb Deutschlands

Bitte fullen Sie den Vordruck gut leserlich mit Druckbuchstaben aus. Zutreffendes ist anzukreuzen. Bitte bestatigen Sie Ihre Angaben am Ende des Vordruckes mit
Stempel und Unterschrift.

zu |Z| Geben Sie bitte den Namen sowie die Anschrift der besuchten Bildungsstatte an.

zu |Z| Bei den Angaben zu Beginn und Ende des Schuljahres ist das genaue Datum zu benennen.

Handelt es sich bei der Ausbildung um einen Teilzeitunterricht, ist zusatzlich die wochentliche Unterrichtsdauer anzugeben. Umfasst der Unterricht weniger als
10 Wochenstunden, ist Punkt 4 des Vordruckes auszufillen.

zu |Z| Hier sind Angaben nur erforderlich, wenn unter Punkt 3 die Unterrichtsform ,Teilzeitunterricht* bestatigt wurde und die wéchentliche Unterrichtsdauer unter 10
Stunden liegt. Zutreffendes ist anzukreuzen.
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Nazwisko i imie osoby uprawnionej do pobierania zasitku na dzieci
Name und Vorname des/der Kindergeldberechtigten

Numer zasitku na dzieci Kindergeld-Nr.

I 1 LS O O I O

Zaswiadczenie dotyczgce skiadu rodziny

dla potrzeb przyznania zasitku rodzinnego

Familienstandsbescheinigung
fir die Gewdhrung von Kindergeld

1 | Osoba uprawniona

Q Familienkasse

Patrz pouczenie!
Bitte Hinweise beachten!

Berechtigte(r)

Nazwisko Imie Poprzednie imiona i nazwiska
Name Vorname Frihere Namen

Miejsce urodzenia Data urodzenia Pte¢ Obywatelstwo

Geburtsort Geburtsdatum Geschlecht Staatsangehorigkeit

Stan cywilny: [(Jwolny |od [ zonaty/zamezna  [] rozwiedziony/a [ zyjgcy w separacii
Familienstand: ledig seit verheiratet geschieden dauernd getrennt lebend

[] wdowiec/wdowa

verwitwet

[J zarejestrowany zwigzek partnerski
eingetragene Lebenspartnerschaft

Adres (Ulica/plac, numer domu, Kod pocztowy, miejscowos¢ zamieszkania, panstwo zamieszkania)

Anschrift (Strale / Platz, Hausnummer, Postleitzahl, Wohnort, Wohnland)

2 | Matzonek/matzonka
Ehegatte

Nazwisko Imie Poprzednie imiona i nazwiska
Name Vorname Friihere Namen

Miejsce urodzenia Data urodzenia Pte¢ Obywatelstwo

Geburtsort Geburtsdatum Geschlecht Staatsangehorigkeit

Adres (Ulica/plac, numer domu, Kod pocztowy, miejscowos¢ zamieszkania, panstwo zamieszkania)

Anschrift (Stralle / Platz, Hausnummer, Postleitzahl, Wohnort, Wohnland)

3 | Dzieci, ktore nalezg do gospodarstwa domowego osoby uprawnione;j

Kinder, die zum Haushalt des/der Berechtigten gehéren

Data
Nazwisko Imie urodzenia
Name Vorname Geburts-

datum

Stosunek
prawny

dziecka
Kindschafts-
verhaltnis

Stan Miejscowosc¢
cywilny zamieszkania
Familien- Wohnort

stand

o r N~




Uwagi

Bemerkungen

Biuro ewidencji ludno$ci lub wiadze lub organ wiasciwy w sprawach stanu cywilnego

Bescheinigung des Einwohnermeldeamtes oder
einer anderen fur Personenstandsangelegenheiten zustédndigen Behdrde oder Dienststelle

Zgodno$¢ danych w punktach od 1 do 4 zostaje potwierdzona na podstawie tutejszych dokumentéw urzedowych.
Die Richtigkeit der Angaben von Punkt 1 - 4 wird aufgrund der hier vorliegenden amtlichen Unterlagen bestatigt.

Nazwa instytucji:

Bezeichnuna der Dienststelle:

Adres instytuciji:

Anschrift der Dienststelle:

Piecze¢ Data: ...ccooveiieiee
Stempel LT Datum:
Podpis

Unterschrift
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Name und Vormame des/der Kinderaeldberechtigten

| ,; |

Kindergeld-Nr.
Steuer-ID

L L Ll

Mitteilung

e Familienkasse

Telefonische Riickfrage tagsiiber
unter Nr.:

Uber den Zahlungsweg fiir Kindergeld

zur Vorlage bei der Familienkasse

[[] Das Kindergeld soll auf das nachfolgend genannte Konto iberwiesen werden.

!E%qr“ . " L i g e s s g - F o et
| { | l I I I | l | - | [ 1 1 Lt L1 1 |
BIC ) ! Bank, Finanzinstitut (ggf. auch Zweigstelie)
I S N U I T WO I

[ Ich bin der Kontoinhaber.

L R OME OO ISt . oot eeeee et e e et e e et e s e e e e ae e ee et e s e fote st eem e e e s e e e e e e e e et eaneee s e

{Name, Vorname)

[[] Das Kindergeld soll im Wege einer Zahlungsanweisung zur Verrechnung ausgezahlit werden.

[[] Sonstige Angaben:

.............................................................................................................................................................

B R T L T T T T TS R L L L E LT T P Y

.............................................................................................................................................................

{Datum)

{Unterschrift)



Mit freundlichen Grifien

X



Vollmacht

Pelnomocnictwo

............................................................................................................................................

(Anschrift/ Adres: ulica, numer domu, kod pocztowy, miejscowos$¢)

bevollmiéchtige hiermit:
upowazniam niniejszym:

die Fa. TimeTax sp. z 0.0.
ul. Niemodlinska 8
45-710 Opole

Polen

zur Einreichung meines Antrags auf Kindergeld bei der
zustiandigen Familienkasse bzw. bei der zustindigen Behorde
oder Stelle, zur Einreichung von Korrespondenzen im
Zusammenhang mit meinem Antrag, als auch zur Einholung
der telefonischen Auskiinfte iiber den Bearbeitungsstand des
Antrags/der Angelegenheit.

do zlozenia mojego wniosku o niemiecki zasilek rodzinny do wlasciwej Kasy
Rodzinnej, wysylania korespondencji w zwigzku z moim wnioskiem oraz do
zasiegania  informacji  telefonicznych  dotyczacych  etapu  opracowania
wniosku/sprawy.

Ort, Datum Unterschrift des/der Vollmachtgebers/-in
Miejscowosé, data Podpis mocodawcy



TimeTax(

ZWROT PODATKU

Zawarta w dniu = = r. w Opolu, pomigdzy:

Zleceniobiorcq:

TimeTax sp.z c.0,

ul. Niemodlinska 8, 45-710 Opole

NIP 754 304 75 58 REGON 160 517 377

Zleceniodawcq:

Imie i nazwisko:

Adres:
Reprezentowang przez:
Jacka Wikowskiego - Prezesa Zarzqdu

DANE DO PRZELEWU W PRZYPADKU WYBRANIA OPCJI PLATNOSCI Z GORY:

Odbiorca: TimeTax Sp. zo.0.  Adres: ul. Niemodlinnska 8, 45-710 Opole
Na numer rachunku: 78 1050 1504 1000 0023 6331 5496 (ING Bank Slaski)

Umowa o Swiadczenie ustugi
Zawnioskowanie o Swiadczenie rodzinne

Seria i numer dowodu osobistego:

Tytutem: ,,imie i nazwisko, zasitek rodzinny DE

§1 Przedmiotem niniejszej umowy jest posrednictwo pomiedzy zagranicznym urzedem
FamilienKasse (FK) a Zleceniodawcg przy ztozeniu wniosku o niemiecki zasitek na dziecko
(Kindergeld) Zleceniodawcy z tytutu pracy na terenie tego kraju. Prosze wybrac zakres ustugi:

D 1) Ustuga ta obejmuje kompletowanie niezbednych dokumentéw i zaswiadczen
dostarczonych przez Zleceniodawce i ztozenie wniosku wraz z zatgcznikami w
Familienkasse. Wszystkie dodatkowe czynnosci po ztozeniu wniosku sg ptatne,
zgodnie z cennikiem TimeTax sp. z 0.0. Wynagrodzenie przy tej opcji wynosi 700 PLN
(stownie: siedemset ztotych) ptatne z géry przelewem lub gotéwka.

D 2) Ustuga ta obejmuje kompletowanie niezbednych dokumentéw i zaswiadczen
dostarczonych przez Zleceniodawce i ztozenie wniosku wraz z zatgcznikami w
Familienkasse do momentu wystawienia decyzji oraz wyptacenia $wiadczenia przez
Familienkasse. Wynagrodzenie przy tej opcji wynosi 20% brutto (stownie:
dwadziescia procent), liczone od kwoty zasitku przyznanej Zleceniodawcy przez
Familienkasse, ale nie mniej niz 200 EUR brutto (stownie: dwiescie euro).

§2 Zleceniodawca zobowigzuje sie:

a) wypetni¢ zgodnie z prawdg dokumenty i dostarczy¢ je Zleceniobiorcy wraz z
informacjami niezbednymi do prawidtowego wykonania przedmiotu umowy, w
szczegblnosdci poinformowac Zleceniobiorce o pobieranych na terenie Polski
$wiadczeniach rodzinnych. W przypadku dokumentéw wymaganych przez
Zleceniobiorce w okreslonym terminie, Zleceniodawca zobowigzuje sie dostarczy¢
je do Zleceniobiorcy w terminie umozliwiajgcym terminowe wywigzanie sie z
obowigzkéw natozonych przez Familienkasse,

b) niezwtocznie poinformowac telefonicznie lub mailowo Zleceniobiorce o wszelkiej
korespondencji dotyczacej zasitku z Familienkasse w terminie 3 dni od daty jej
otrzymania,

) do niewystepowania samodzielnie lub za posrednictwem oséb trzecich o zasitek
rodzinny Kindergeld przed FK w czasie obowigzywania niniejszej umowy. Na

wypadek naruszenia niniejszego postanowienia Zleceniodawca zaptaci
Zleceniobiorcy kare umowng w wysokosci 200 PLN (stownie: dwiescie ztotych).
§3
1. Zleceniodawca upowaznia (imie i nazwisko)

data ur.

do pozyskiwania informacji o przebiegu i etapie Swiadczonej dla niego ustugi.

2. Jezeli w kolejnych okresach, nieobjetych postanowieniami niniejszej umowy,
Zleceniodawca zdecyduje sie korzystac z ustug innego podmiotu, zobowigzany jest
samodzielnie dokona¢ w FK zmian wprowadzonych przez Zleceniobiorce w trakcie
wykonywania niniejszej umowy, np. petnomocnictwo, adres korespondencyjny,
numer konta itp. Zleceniobiorca nie ponosi odpowiedzialnosci za zaniechanie tych
czynnosci przez Zleceniodawce.

§ 4 Przy wyborze opgji 2) §1, zasitek zostanie przekazany na konto Zleceniobiorcy, a nastepnie
pomniejszony o wysoko$¢ prowizji ustalonej w 81 pkt 2 i przekazany na wskazane przez
Zleceniodawce konto. Podanie konta przez Zleceniodawce wymaga formy pisemnej. Wyptata
nastepuje w walucie euro. W sytuacji, kiedy przy wyborze opcji 2) zagraniczny urzad mimo
wskazania rachunku bankowego Zleceniobiorcy przesle zasitek na konto Zleceniodawcy,
Zleceniodawca zobowigzuje sie¢ w terminie 7 dni od daty zaksiegowania $srodkéw na koncie
poinformowac o tym Zleceniobiorce i dokonac rozliczenia ustugi. W przypadku zatajenia w/w
informacji, Zleceniobiorcy przystuguje prawo do naliczenia kary w wysokosci 500 PLN (stownie:
pie¢set ztotych).

§ 5 Zleceniobiorca nie ponosi odpowiedzialnosci za:

a) wszelkie konsekwencje, w szczegdlnosci wydtuzenie terminu zatatwienia sprawy
lub zmiany kwoty zasitku,

b) konsekwencje wynikajgce z niewywigzywania sie Zleceniodawcy z zobowigzan
wynikajacych z 82, w szczegdlnosci udzielenia niepetnej, btednej lub
nieprawdziwej informacji przez Zleceniodawce, a takze zlozenia wymaganych
dokumentoéw z przekroczeniem terminéw zakreslonych przez Zleceniobiorce,

) utrate badz zniszczenie lub uszkodzenie dokumentacji w zagranicznym urzedzie
lub urzedzie pocztowym,

d) tres¢ decyzji wydanych przez Familienkasse,

e) skutki wynikte z niedostarczenia przez Zleceniodawce wszystkich odpowiednich
dokumentéw.

§ 6 Zleceniodawca zobowigzany jest do zaptaty kwoty 700 PLN (stownie: siedemset ztotych) na
rzecz Zleceniobiorcy, stanowigcej koszty przygotowania dokumentacji i prowadzenia sprawy
przez Zleceniobiorce w przypadku, gdy:

a) Zleceniodawca stara sie o nieprzystugujacy mu zasitek za dany okres,

b) Kindergeld zostanie wstrzymany w powodu cigzgcego na kliencie zobowigzania do
zwrotu nienaleznie pobranego zasitku.

§ 7 W przypadku wypowiedzenia umowy przez Zleceniodawce po przystgpieniu do jej
wykonania przez Zleceniobiorce, a przed ukonczeniem $wiadczenia ustugi, Zleceniodawca
zapfaci Zleceniobiorcy wynagrodzenie ryczattowe w wysokosci 100 PLN (stownie: sto ztotych),
odpowiadajgce wydatkom poczynionym celem nalezytego wykonania czynnosci objetych
niniejszg umowa.

§ 8 Zleceniodawca udziela petnomocnictwa Zleceniobiorcy do zatatwienia sprawy zgodnie z
niniejszg umowa. Dane kontaktowe Zleceniodawcy:

E-mail:

Telefon komérkowy:

§ 9 Zleceniodawca zobowigzuje sie do informowania Zleceniobiorcy o zmianie swojego adresu,
z tym skutkiem, ze pismo nadane przez Zleceniobiorce badz zagraniczny urzad skierowane
wedtug adresu podanego na umowie i dokumentach ztozonych w biurze bedzie uwazane za
doreczone.

§10

1. Zleceniobiorca zastrzega sobie prawo odstgpienia od wykonania umowy, jezeli
Zleceniodawca nie dostarczy Zleceniobiorcy wszystkich dokumentéw i informacji
niezbednych do realizacji przedmiotu umowy w terminie 7 dni od wezwania do ich
uzupetnienia. W takiej sytuacji Zleceniobiorca zwréci Zleceniodawcy dotychczas
zaptacone wynagrodzenie po potrgceniu kwoty 100 PLN (stownie: sto ztotych),
odpowiadajgcej wydatkom poczynionym celem nalezytego wykonania czynnosci
objetych niniejszag umowa.

2. Zleceniodawca ma prawo odstgpienia od niniejszej umowy, w przypadku, gdy mimo
dostarczenia przez Zleceniodawce wszystkich dokumentéw i informacji niezbednych
do wykonania umowy, Zleceniobiorca nie przystapi do jej wykonania w terminie 60
dni od ich otrzymania.

§ 11 W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej Umowy majg zastosowanie
przepisy Kodeksu Cywilnego oraz wtasciwe przepisy szczegélne.

§ 12 Spory mogace powstac przy realizacji Umowy bedg rozstrzygane przez Sad wtasciwy wg
wiasciwosci ogélnej.

§13 Umowa zostata zawarta w formie dokumentowej i u Zleceniobiorcy ma postac pliku
elektronicznego.

§ 14 Zleceniodawca wyraza zgode na wykonanie kserokopii dowodu osobistego lub innego
dokumentu tozsamodci, ktéra bedzie wykorzystywana wytacznie do celéw zwigzanych z
wykonaniem niniejszej umowy. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do zniszczenia wykonanej kopii
dowodu osobistego lub innego dokumentu tozsamosci niezwtocznie po wykonaniu ustugi.
§ 15 Twoje dane osobowe i dokumenty, ktére je zawieraja, przetwarzamy zgodnie z
zatgcznikiem 1 do umowy. Zapoznaj sie z tg trescia. Ponizej mozesz wyrazi¢ odpowiednie
zgody, jezeli chcesz, abySmy przekazywali Ci tresci marketingowe. Podpisujac niniejsza
umowe, potwierdzasz zapoznanie si¢ z trescig zatacznika 1.
TimeTax sp. z 0.0. wykorzystuje kopie dokumentu tozsamosci w celu potwierdzenia
tozsamosci klienta przed zagranicznym urzedem skarbowym. Kopie dowodu osobistego lub
paszportu przekazujesz nam dobrowolnie, bySmy mogli zrealizowa¢ ustuge. Jezeli nie
przekazesz nam dokumentu, nie bedziemy mogli reprezentowa¢ Cie przed zagranicznym
urzedem.
Zaznaczajgc pola ponizej, wyrazisz zgode na przetwarzanie danych w celach
marketingowych oraz przesytanie informacji marketingowych:
[] Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych w celach marketingowych oraz

przesytanie mi komunikatéw dot. ustug TimeTax sp. z 0.0. oraz spétek powigzanych na
podany w formularzu adres e-mail.

[] wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych w celach marketingowych oraz
przesytanie mi komunikatéw dot. ustug TimeTax sp. z 0.0. oraz spétek powigzanych na
podany w formularzu numer telefonu.

Podpis Zleceniodawcy X

Podpis w imieniu TimeTax sp. z 0.0

Prezes\;arzqdu

Jacek yl/"iko wski




TimeTax(

ZWROT PODATKU

Zawarta w dniu = = r. w Opolu, pomigdzy:

Zleceniobiorcq:

TimeTax sp.z c.0,

ul. Niemodlinska 8, 45-710 Opole

NIP 754 304 75 58 REGON 160 517 377

Zleceniodawcq:

Imie i nazwisko:

Adres:
Reprezentowang przez:
Jacka Wikowskiego - Prezesa Zarzqdu

DANE DO PRZELEWU W PRZYPADKU WYBRANIA OPCJI PLATNOSCI Z GORY:

Odbiorca: TimeTax Sp. zo.0.  Adres: ul. Niemodlinnska 8, 45-710 Opole
Na numer rachunku: 78 1050 1504 1000 0023 6331 5496 (ING Bank Slaski)

Umowa o Swiadczenie ustugi
Zawnioskowanie o Swiadczenie rodzinne

Seria i numer dowodu osobistego:

Tytutem: ,,imie i nazwisko, zasitek rodzinny DE

§1 Przedmiotem niniejszej umowy jest posrednictwo pomiedzy zagranicznym urzedem
FamilienKasse (FK) a Zleceniodawcg przy ztozeniu wniosku o niemiecki zasitek na dziecko
(Kindergeld) Zleceniodawcy z tytutu pracy na terenie tego kraju. Prosze wybrac zakres ustugi:

D 1) Ustuga ta obejmuje kompletowanie niezbednych dokumentéw i zaswiadczen
dostarczonych przez Zleceniodawce i ztozenie wniosku wraz z zatgcznikami w
Familienkasse. Wszystkie dodatkowe czynnosci po ztozeniu wniosku sg ptatne,
zgodnie z cennikiem TimeTax sp. z 0.0. Wynagrodzenie przy tej opcji wynosi 700 PLN
(stownie: siedemset ztotych) ptatne z géry przelewem lub gotéwka.

D 2) Ustuga ta obejmuje kompletowanie niezbednych dokumentéw i zaswiadczen
dostarczonych przez Zleceniodawce i ztozenie wniosku wraz z zatgcznikami w
Familienkasse do momentu wystawienia decyzji oraz wyptacenia $wiadczenia przez
Familienkasse. Wynagrodzenie przy tej opcji wynosi 20% brutto (stownie:
dwadziescia procent), liczone od kwoty zasitku przyznanej Zleceniodawcy przez
Familienkasse, ale nie mniej niz 200 EUR brutto (stownie: dwiescie euro).

§2 Zleceniodawca zobowigzuje sie:

a) wypetni¢ zgodnie z prawdg dokumenty i dostarczy¢ je Zleceniobiorcy wraz z
informacjami niezbednymi do prawidtowego wykonania przedmiotu umowy, w
szczegblnosdci poinformowac Zleceniobiorce o pobieranych na terenie Polski
$wiadczeniach rodzinnych. W przypadku dokumentéw wymaganych przez
Zleceniobiorce w okreslonym terminie, Zleceniodawca zobowigzuje sie dostarczy¢
je do Zleceniobiorcy w terminie umozliwiajgcym terminowe wywigzanie sie z
obowigzkéw natozonych przez Familienkasse,

b) niezwtocznie poinformowac telefonicznie lub mailowo Zleceniobiorce o wszelkiej
korespondencji dotyczacej zasitku z Familienkasse w terminie 3 dni od daty jej
otrzymania,

) do niewystepowania samodzielnie lub za posrednictwem oséb trzecich o zasitek
rodzinny Kindergeld przed FK w czasie obowigzywania niniejszej umowy. Na

wypadek naruszenia niniejszego postanowienia Zleceniodawca zaptaci
Zleceniobiorcy kare umowng w wysokosci 200 PLN (stownie: dwiescie ztotych).
§3
1. Zleceniodawca upowaznia (imie i nazwisko)

data ur.

do pozyskiwania informacji o przebiegu i etapie Swiadczonej dla niego ustugi.

2. Jezeli w kolejnych okresach, nieobjetych postanowieniami niniejszej umowy,
Zleceniodawca zdecyduje sie korzystac z ustug innego podmiotu, zobowigzany jest
samodzielnie dokona¢ w FK zmian wprowadzonych przez Zleceniobiorce w trakcie
wykonywania niniejszej umowy, np. petnomocnictwo, adres korespondencyjny,
numer konta itp. Zleceniobiorca nie ponosi odpowiedzialnosci za zaniechanie tych
czynnosci przez Zleceniodawce.

§ 4 Przy wyborze opgji 2) §1, zasitek zostanie przekazany na konto Zleceniobiorcy, a nastepnie
pomniejszony o wysoko$¢ prowizji ustalonej w 81 pkt 2 i przekazany na wskazane przez
Zleceniodawce konto. Podanie konta przez Zleceniodawce wymaga formy pisemnej. Wyptata
nastepuje w walucie euro. W sytuacji, kiedy przy wyborze opcji 2) zagraniczny urzad mimo
wskazania rachunku bankowego Zleceniobiorcy przesle zasitek na konto Zleceniodawcy,
Zleceniodawca zobowigzuje sie¢ w terminie 7 dni od daty zaksiegowania $srodkéw na koncie
poinformowac o tym Zleceniobiorce i dokonac rozliczenia ustugi. W przypadku zatajenia w/w
informacji, Zleceniobiorcy przystuguje prawo do naliczenia kary w wysokosci 500 PLN (stownie:
pie¢set ztotych).

§ 5 Zleceniobiorca nie ponosi odpowiedzialnosci za:

a) wszelkie konsekwencje, w szczegdlnosci wydtuzenie terminu zatatwienia sprawy
lub zmiany kwoty zasitku,

b) konsekwencje wynikajgce z niewywigzywania sie Zleceniodawcy z zobowigzan
wynikajacych z 82, w szczegdlnosci udzielenia niepetnej, btednej lub
nieprawdziwej informacji przez Zleceniodawce, a takze zlozenia wymaganych
dokumentoéw z przekroczeniem terminéw zakreslonych przez Zleceniobiorce,

) utrate badz zniszczenie lub uszkodzenie dokumentacji w zagranicznym urzedzie
lub urzedzie pocztowym,

d) tres¢ decyzji wydanych przez Familienkasse,

e) skutki wynikte z niedostarczenia przez Zleceniodawce wszystkich odpowiednich
dokumentéw.

§ 6 Zleceniodawca zobowigzany jest do zaptaty kwoty 700 PLN (stownie: siedemset ztotych) na
rzecz Zleceniobiorcy, stanowigcej koszty przygotowania dokumentacji i prowadzenia sprawy
przez Zleceniobiorce w przypadku, gdy:

a) Zleceniodawca stara sie o nieprzystugujacy mu zasitek za dany okres,

b) Kindergeld zostanie wstrzymany w powodu cigzgcego na kliencie zobowigzania do
zwrotu nienaleznie pobranego zasitku.

§ 7 W przypadku wypowiedzenia umowy przez Zleceniodawce po przystgpieniu do jej
wykonania przez Zleceniobiorce, a przed ukonczeniem $wiadczenia ustugi, Zleceniodawca
zapfaci Zleceniobiorcy wynagrodzenie ryczattowe w wysokosci 100 PLN (stownie: sto ztotych),
odpowiadajgce wydatkom poczynionym celem nalezytego wykonania czynnosci objetych
niniejszg umowa.

§ 8 Zleceniodawca udziela petnomocnictwa Zleceniobiorcy do zatatwienia sprawy zgodnie z
niniejszg umowa. Dane kontaktowe Zleceniodawcy:

E-mail:

Telefon komérkowy:

§ 9 Zleceniodawca zobowigzuje sie do informowania Zleceniobiorcy o zmianie swojego adresu,
z tym skutkiem, ze pismo nadane przez Zleceniobiorce badz zagraniczny urzad skierowane
wedtug adresu podanego na umowie i dokumentach ztozonych w biurze bedzie uwazane za
doreczone.

§10

1. Zleceniobiorca zastrzega sobie prawo odstgpienia od wykonania umowy, jezeli
Zleceniodawca nie dostarczy Zleceniobiorcy wszystkich dokumentéw i informacji
niezbednych do realizacji przedmiotu umowy w terminie 7 dni od wezwania do ich
uzupetnienia. W takiej sytuacji Zleceniobiorca zwréci Zleceniodawcy dotychczas
zaptacone wynagrodzenie po potrgceniu kwoty 100 PLN (stownie: sto ztotych),
odpowiadajgcej wydatkom poczynionym celem nalezytego wykonania czynnosci
objetych niniejszag umowa.

2. Zleceniodawca ma prawo odstgpienia od niniejszej umowy, w przypadku, gdy mimo
dostarczenia przez Zleceniodawce wszystkich dokumentéw i informacji niezbednych
do wykonania umowy, Zleceniobiorca nie przystapi do jej wykonania w terminie 60
dni od ich otrzymania.

§ 11 W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej Umowy majg zastosowanie
przepisy Kodeksu Cywilnego oraz wtasciwe przepisy szczegélne.

§ 12 Spory mogace powstac przy realizacji Umowy bedg rozstrzygane przez Sad wtasciwy wg
wiasciwosci ogélnej.

§13 Umowa zostata zawarta w formie dokumentowej i u Zleceniobiorcy ma postac pliku
elektronicznego.

§ 14 Zleceniodawca wyraza zgode na wykonanie kserokopii dowodu osobistego lub innego
dokumentu tozsamodci, ktéra bedzie wykorzystywana wytacznie do celéw zwigzanych z
wykonaniem niniejszej umowy. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do zniszczenia wykonanej kopii
dowodu osobistego lub innego dokumentu tozsamosci niezwtocznie po wykonaniu ustugi.
§ 15 Twoje dane osobowe i dokumenty, ktére je zawieraja, przetwarzamy zgodnie z
zatgcznikiem 1 do umowy. Zapoznaj sie z tg trescia. Ponizej mozesz wyrazi¢ odpowiednie
zgody, jezeli chcesz, abySmy przekazywali Ci tresci marketingowe. Podpisujac niniejsza
umowe, potwierdzasz zapoznanie si¢ z trescig zatacznika 1.
TimeTax sp. z 0.0. wykorzystuje kopie dokumentu tozsamosci w celu potwierdzenia
tozsamosci klienta przed zagranicznym urzedem skarbowym. Kopie dowodu osobistego lub
paszportu przekazujesz nam dobrowolnie, bySmy mogli zrealizowa¢ ustuge. Jezeli nie
przekazesz nam dokumentu, nie bedziemy mogli reprezentowa¢ Cie przed zagranicznym
urzedem.
Zaznaczajgc pola ponizej, wyrazisz zgode na przetwarzanie danych w celach
marketingowych oraz przesytanie informacji marketingowych:
[] Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych w celach marketingowych oraz

przesytanie mi komunikatéw dot. ustug TimeTax sp. z 0.0. oraz spétek powigzanych na
podany w formularzu adres e-mail.

[] wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych w celach marketingowych oraz
przesytanie mi komunikatéw dot. ustug TimeTax sp. z 0.0. oraz spétek powigzanych na
podany w formularzu numer telefonu.

Podpis Zleceniodawcy X

Podpis w imieniu TimeTax sp. z 0.0

Prezes\;arzqdu

Jacek yl/"iko wski




T. T ( Zalacznik 1 do umowy o Swiadczenie ustugi
l me ax Zawnioskowanie o Swiadczenie rodzinne

ZWROT PODATKU

Drogi Kliencie, wazne jest dla nas bys miat pewnos¢, ze dane
osobowe, ktére nam przekazujesz sa bezpieczne, dlatego tez
prosimy, zapoznaj sie z ponizszymi informacjami i jezeli
wyrazasz zgody, o ktére Cie prosimy zaznacz to w odpowiednich
polach. Dziekujemy!

1. Zakonczenie realizacji ustugi

Klient zobowigzany jest do przekazania TimeTax sp. z 0.0. informacji
o kazdym otrzymanym z urzedu pi$mie, w tym decyzji o wyniku
rozliczenia podatku/ przyznaniu $wiadczenia. Bedzie to dla nas
informacja o zakonczeniu realizacji niniejszej umowy.

2. Przekazywanie dokumentow

Jezeli realizacja ustugi nie wymaga przekazania oryginatéow
dokumentéw, przekaz nam wytacznie ich kopie. Przekazane
dokumenty zostang przez nas zeskanowane (zdigitalizowane),
a nastepnie zniszczone. Pamigtaj, oryginaty dokumentéw moga by¢
niezbedne do okazania w trakcie kontroli z urzedu, zachowaj je.
Podpisujac niniejszg umowe akceptujesz ten fakt.

3. Przekazanie danych oséb trzecich

Przekazujgc nam dane swoich bliskich deklarujesz, ze
poinformowates$ te osoby o fakcie przekazania nam ich danych i nie
wyrazity one sprzeciwu.

4. Przekazanie danych dotyczacych stanu zdrowia

Informujemy, ze przekazanie danych dotyczacych stanu zdrowia nie
jest wymagane dla samej realizacji ustugi. Jednak jezeli podczas
rozliczenia chcesz skorzysta¢ ze wszystkich ulg jakie Ci przystuguja,
dokumenty te moga okazac¢ sie niezbedne. Fakt przekazania
dokumentéw, oznacza dla nas wyrazenie zgody na ich przetwarzanie

Klauzula dotyczaca danych osobowych Zleceniodawcy:

Administratorem Twoich danych osobowych jest TimeTax sp. z 0.0.
z siedzibg przy ul. Niemodlinskiej 8, 45-710 Opole, NIP: 754-304-75-
58 REGON: 160517377. Powotalismy Inspektora Ochrony Danych
Osobowych, z ktérym mozesz skontaktowac sie droga mailowa pod
adresem: dane.osobowe@timetax.pl

Przekazane dane przetwarzamy w ramach zawarcia i realizacji
umowy. Wszystkie dane, przetwarzane bedg w celach zwigzanych z:

e wykonaniem ustugi, ktérg nam zlecites,
e umozliwieniem przeprowadzenia ewentualnej kontroli
odpowiedniego urzedu,
e wykazania realizacji Twoich praw,
e dochodzenia i obrony przed ewentualnymi roszczeniami
wynikajgcymi z niniejszej umowy.
e Jezeli wyrazites zgode na marketing, Twoje imig, nazwisko
i odpowiednio numer telefonu czy adres e-mail beda
przetwarzane celu objetym zgoda tj. przesytania Ci tresci
marketingowych.
Informujemy, ze Twoje dane mozemy powierzy¢ firmom:
realizujgcym  ustugi  informatyczne,  biurowe, w tym
podwykonawcom, Punktom Obstugi Klienta, bankom, kancelarii
prawnej oraz odpowiednim urzedom zgodnie z przepisami prawa.

Okres przetwarzania danych i Twoje prawa:

Twoje dane beda przetwarzane, zgodnie z Rozporzqdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27kwietnia 20176r.
w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych
osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE. Wszystkie swoje dane przekazujesz
dobrowolnie, jednak ich nie podanie uniemozliwi nam realizacje
okreslonych dziatan/celow.

Twoje dane bedg przez nas przetwarzane przez okres
przedawnienia roszczen wynikajgcych z realizacji umowy lub zgodnie
z okresem przechowywania dokumentow w razie kontroli
podatkowej, dodatkowo, informacja o tym, ze byte$ naszym klientem
zostanie zachowana w celu wykazania realizacji Twoich praw, gdy
wszystkie z tych podstaw do przetwarzania danych stracg waznos¢
wszystkie Twoje dane zostang usuniete. W dowolnym momencie
mozesz zwrocic sie droga mailowa na adres:
dane.osobowe®@timetax.pl z prosbg o:

e wycofanie udzielonej zgody, (zgode mozesz wycofaé w
dowolnym momencie bez wptywu na zgodnosc
przetwarzania dokonanego przed jej wycofaniem)

e dostep do swoich danych,

e ich sprostowanie,

. usuniecie,

e ograniczenie przetwarzania,

e przeniesienie danych

zgodnie z Ogélnym Rozporzadzeniem o Ochronie Danych Osobowych.

Mozesz takze wnies¢ skarge do organu nadzorczego tj: Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
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